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| Regras do concurso

Sorteio organizado pelo LISER

1. O Instituto Luxemburgués de Investigagdo Socioecondmica, a seguir designado por “LISER”
ou “Centro”, com sede na Maison des Sciences Humaines 11, Porte des Sciences, L-4366
Esch-sur-Alzette/Belval, representado pelos seus oOrgdos estatutarios atualmente em
funcdes, organiza um concurso relativo ao estudo “WinWin4WorkLife - Diario de uso do
tempo” (a seguir designado por “Estudo”).

2. A participacdo no concurso tem inicio em 1 de margo de 2026 e termina na data de
encerramento do Estudo ou, na sua falta, em 17 de maio de 2026.

3. O concurso esta aberto a pessoas singulares (a seguir designadas por “participantes”) que
tenham consentido em participar no Estudo e que preencham as seguintes condi¢des:
serem elegiveis para o estudo, terem respondido ao questionario inicial e terem preenchido
o Diério de uso do tempo.

4. Os membros do pessoal (assalariado e independente) do Centro organizador do concurso,
bem como os familiares das pessoas acima referidas, ndo podem participar neste concurso.

5. Ha 15 vales-presente da Amazon no site alemao ou francés, no valor de 100 EUR cada, a
serem ganhos.

6. O sorteio sera realizado por um colaborador do LISER designado para o efeito, assim que
0 inquérito estiver encerrado, ou, no maximo, em 22 de maio de 2026. Serao sorteados 15
participantes do estudo e declarados vencedores. Os vencedores do concurso serao
notificados e receberdo o seu prémio por correio eletronico. Qualquer erro no email
fornecido implicara a anulagao do prémio.

7. A participacdo no concurso implica a adeséo do participante ao presente regulamento. O
texto integral do regulamento foi depositado no gabinete dos Oficiais de Justica TAPELLA
& NILLES, sito em 14-16, rue du Canal; L-4050 Esch/Alzette, podendo ser consultado no
sitio Web www.tapella-nilles.lu.

8. Aparticipagdo no concurso é gratuita. S6 é possivel participar no concurso da forma descrita
no presente regulamento..

9. Na&o serdo aceites reclamacdes relativamente a organizagao do presente concurso, exceto
em caso de falta grave ou dolo por parte do Centro. Da mesma forma, a nomeacéo dos
vencedores nao podera, em nenhuma circunstancia, ser objeto de contestacéo, seja qual
for a raz&o, exceto em caso de falta grave ou dolo..
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10. Os prémios atribuidos ndo podem ser trocados pelo LISER por outros produtos ou servigos,
nem pelo seu valor em numerario. A atribuicdo destes prémios ndo podera, em nenhuma
circunstancia, ser objeto de contestacéo, seja qual for a razéo, exceto em caso de falta grave
ou dolo por parte do Centro..

11. O LISER compromete-se a respeitar o regulamento sobre a protecdo de dados em vigor.
O LISER recolhe dados de identificagdo com base no consentimento dos participantes para
fins de inscrigéo e de gestdo dos mesmos na lotaria.
O LISER compromete-se a utilizar os dados pessoais unicamente para os efeitos para que
forem recolhidos e a manter a sua confidencialidade. Nenhuns dados pessoais séo
transmitidos a outras organizacdes terceiras.
O LISER compromete-se a facilitar o exercicio dos direitos dos titulares dos dados através
dos meios comunicados ao participante para este efeito.
Todos os dados recolhidos para efeitos do presente concurso serdo apagados pelo LISER
depois de concluida a lotaria.

12. Toda a responsabilidade do Centro e dos seus 6rgaos, funcionarios e mandatarios no
ambito do presente concurso, independentemente da razéo juridica, limita-se a casos de
dolo e de negligéncia grave.

13. Os organizadores do concurso reservam-se o direito de alterar ou suspender o concurso
por motivo de forga maior que impossibilite a sua realiza¢do. Caso certas cldusulas sejam
ou se tornem invalidas, sdo aplicaveis as restantes condi¢des de participacao.

14. O concurso, assim como qualquer questao relativa a interpretacdo do seu regulamento,
estao sujeitos as disposi¢des da Lei luxemburguesa e sdo da competéncia dos tribunais
luxemburgueses.



